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ZAIDA CUERVO AGUILAR

CRA 112 F 72 C 21 INT 3 APTO 103, VILLAS DE GRANADA, BOGOTA D.C.
316 8763342 — 316 5218634

ZAIDACUERVO18@OUTLOOK.COM

EDUCACION

NORWALK COMMUNITY COLLEGE, NORWALK, CT. USA

ENGLISH AS A SECOND LANGUAGE: SPEAKING AND LISTENING 44 2018
SPRING

NORWALK COMMUNITY COLLEGE, NORWALK, CT. USA
ENGLISH AS A SECOND LANGUAGE: CONVERSATION 36 2017
SPRING

UNIVERSIDAD LOS LIBERTADORES, BOGOTA D.C.COLOMBIA

ESPECIALISTA EN LUDICA Y RECREACION PARA EL DESARROLLO 2001
SOCIAL COMUNITARIO

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, BOGOTA D.C.,COLOMBIA

LICENCIADA EN CIENCIAS SOCIALES 1998
TESIS: PROPUESTA PEDAGOGICA ENCAMINADA AL FOMENTO DEL LIDERAZGO EN

SECUNDARIA.

INSTITUTO COMERCIAL RESTREPO 1989

BACHILLER COMERCIAL

OTROS
UNICEF
LOS DERECHOS DEL NINO Y POR QUE SON IMPORTANTES. 2024

ICBF — FUNDACION UNIVERSITARIA SANITAS
CURSO DE GESTION DEL RIESGO EN LA PRIMERA INFANCIA 2021

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO CIVIL DISTRITAL Y SECRETARIA DE LA MUJER.
EL DERECHO DE LAS MUJERES A UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIAS 2021

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL. BOGOTA D.C. 2019
CUALIFICACION EN LACTANCIA MATERNA Y ALIMENTACION INFANTIL SALUDABLE

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN,BOGOTA D.C.

LIDER EN EL PROCESO DE FORMACION DOCENTE EN EDUCACION INICIAL 2014
PONENCIA: PRINCIPIOS Y FUNDAMENTOS DE LA EDUCACION INICIAL EN EL MARCO

DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL SDIS, BOGOTA D.C.
SEMINARIO DISTRITAL DE GESTION DE RIESGOS INFANCIA
IV SEMINARIO

2014
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ZAIDA CUERVO AGUILAR

CRA 112 F 72 C 21 INT 3 APTO 103, VILLAS DE GRANADA, BOGOTA D.C.
316 8763342 - 316 5218634

ZAIDACUERVO18@QUTLOOK,COM

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL ¥ EL GRUPO OPCIONES

PREVNECION Y DETECCION DEL ABUSO SEXUAL INFANTIL
20 HORAS

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPENSAR, BOGOTA D.C.

CURSO FORMACION EN INCLUSION PARA EDUCACION INICIAL
40 HORAS

FUNDACIES

2011

2009

DESEMPENO DE COMPENSION DEL SENTIDO COMUN A LAS DISCIPLINAS ENSENANZA

PARA LA COMPENSION

MINISTERIO DE EDUCACION INICIAL, BOGOTA D.C.

CONGRESO LATINOAMERICANO DE EDUCACION PARA EL DESARROLLO DEL

PENSAMIENTO

CORPORACION MAGISTERIO, BOGOTA D.C,

SEMINARIO TALLER: COMO ELABORAR PROYECTOS PEDAGOGICOS DE AULA

FUNDACIES Y ASOCIACION COLEGIO ANEXO SAN FRANCISCO DE ASIS, BOGOTA D.C.
DESEMPENOS DE COMPRENSION DEL SENTIDO COMUN A LAS DISCIPLINAS

ENSENANZA PARA LA COMPRENSION

2002

2002

2002

2002

PREMIOS

« RECONOCIMIENTO A MEJOR EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA EN EDUCACION

INICIAL. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL: 2013-2014

. RECONOCIMIENTO A MEJOR EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA EN EL MODELO

DE INCLUSION EN PRIMERA INFANCIA.SDIS: 2014-2016

. RECONOCIMIENTO A MEJOR PROPUESTA PEDAGOGICA: LA RUTA DEL
ERROR. SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL: 2016

. RECONOCIMIENTO A LAS NARRACIONES ESCRITAS POR OBSERVAR,
REFLEXIONAR Y POSICIONAR LOS APRENDIZAJES, PREGUNTAS Y
MANIFESTACIONES DE LAS NINAS Y NINOS: 2024

. PREMIO GALARDON A LA NINEZ SDIS POR LA EXPERIENCIA SIGNIFICATIVA

COLECTIVA : ATELIERES Y SUSURROS: 2024
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ZAIDACUERVO18@OUTLOOK.COM

EXPERIENCIA DIRECCION

DIRECTORA PEDAGOGICA Y COORDINADORA JARDIN COFINANCIADO
ANTON PIRULERO : CORPORACION CORDIN

2021-2023- ACTUALMENTE

v DIRECCION, PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS DE LOS JARDINES ADSCRITOS AL CONVENIO CON LA
SDIS.

v DIRECCION Y PLANEACION PEDAGOGICA DEL JARDIN COFINANCIADO
ANTON PIRULERO

v DIRECCION, PLANEACION Y SEGUMIENTO NUTRICIONAL, AMBIENTES
ADECUADOS Y SEGUROS, YGESTION AMBIENTAL DEL JARDIN
COFINANCIADO ANTON PIRULERO EN EL MARCO DE LOS
REQUERIMIENTOS Y EXIGENCIAS ESTABLECIDAS POR LA SDIS.

v DIRECCION , PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE
BIENESTAR DE TALENTO HUMANO Y DEMAS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

v LIDERAZGO EN EL PROCESO DE FORMACION A FAMILIAS,
SEGUIMIENTO A PROFESIONALES DE APOYO Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS DE CALIDAD EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PARA LOS NINOS DE PRIMERA INFANCIA

REFERENTE PEDAGOGICA DE LOS 7 HOGARES INFANTILES DEL ICBF
ADSCRITOS A LA CORPORACION CORDIN: Corporacién para el
desarrollo integral humano CORDIN.

2020

v FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS PEDAGOGICOS Y DE
CONSTRUCCION DE PROYECTOS PEDAGOGICOS HOGARES INFANTILES
ICBF.

v APOYO EN FORMACION DEL TALENTO HUMANO DE LAS UNIDADES DEL
ICBF ADSCRITAS A LA CORPORACION.

DIRECTORA PEDAGOGICA Y COORDINADORA JARDIN COFINANCIADO
VILLA ANDREA : FUNDACION MANOS UNIDAS

2019

v DIRECCION, PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS
PEDAGOGICOS DE LOS JARDINES ADSCRITOS AL CONVENIO CON LA
SDIS.

v DIRECCION Y PLANEACION PEDAGOGICA DEL JARDIN COFINANCIADO
VILLA ANDREA

v DIRECCION, PLANEACION Y SEGUMIENTO NUTRICIONAL, AMBIENTES
ADECUADOS Y SEGURQS, YGESTION AMBIENTAL DEL JARDIN
COFINANCIADO ANTON PIRULERO EN EL MARCO DE LOS
REQUERIMIENTOS Y EXIGENCIAS ESTABLECIDAS POR LA SDIS.

v DIRECCION , PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE
BIENESTAR DE TALENTO HUMANO Y DEMAS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

v LIDERAZGO EN EL PROCESO DE FORMACION A FAMILIAS,
SEGUIMIENTO A PROFESIONALES DE APOYO Y SEGUIMIENTO DE
PROCESOS DE CALIDAD EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
PARA LOS NINOS DE PRIMERA INFANCIA

DIRECTORA PEDAGOGICA Y COORDINADORA JARDIN COFINANCIADO

ANTON PIRULERO : CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
HUMANO , CORDIN

2009-2017
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v" DIRECCION, PLANEACION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS PEDAGOGICOS DE LOS
JARDINES ADSCRITOS AL CONVENIO CON LA SDIS.

v DIRECCION Y PLANEACION PEDAGOGICA DEL JARDIN COFINANCIADO ANTON PIRULERO

v DIRECCION, PLANEACION Y SEGUMIENTO NUTRICIONAL, AMBIENTES ADECUADOS Y
SEGUROS, YGESTION AMBIENTAL DEL JARDIN COFINANCIADO ANTON PIRULERO EN EL
MARCO DE LOS REQUERIMIENTOS Y EXIGENCIAS ESTABLECIDAS POR LA SDIS.

v' DIRECCION , PLANEACION Y EJECUCION DE LOS PROGRAMAS DE BIENESTAR DE
TALENTO HUMANO Y DEMAS PROCESOS ADMINISTRATIVOS

v" LIDERAZGO EN EL PROCESO DE FORMACION A FAMILIAS, SEGUIMIENTO A
PROFESIONALES DE APOYO Y SEGUIMIENTO DE PROCESOS DE CALIDAD EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PARA LOS NINOS DE PRIMERA INFANCIA.

DOCENTE CIENCIAS SOCIALES, DESARROLLO DE PENSAMIENTO
CRITICO, ETICA, ECONOMIA POLITICA Y DEMOCRACIA: COLEGIO DE
CAMBRIDGE . [A CALERA

2001-2004

v DISENAR, PLANEAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS ACADEMICOS CONCERNIENTES AL
AREA DE CIENCIAS SOCIALES DENTRO DEL MARCO DE LA ENSENANZA PARA LA
COMPRENSION .

v DESARROLLAR PROYECTOS ANEXQOS COMO IMPLEMENTACION GOBIERNO ESCOLAR Y
DESARROLLO DEL PENSAMIENTO CRITICO

v DISENO, Y EJECUCION DEL PROGRAMA DE DANZAS DE LA INSTITUCION.

REFERENCIAS LABORALES

LAURA V. GONZALEZ . Representante Legal
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN
TEL. 4101354- 2295598

CLAUDIA P. CARRILLO
REFERENTE INFANCIA. SDIS
TEL: 314 2999744

JAYNE ROJAS

COLEGIO DE CAMBRIDGE
350 4171060
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La Caja de Compensaciéon Familiar Compensar
Proceso de Formacion y Alto Rendimiento

Certifica que:

ZAIDA CUERVO AGUILAR C.C. 52220104

istidé al: CURSO FORMACION EN INCLUSION PARA EDUC. INICIAL
mn una intensidad de: 40 horas

ogota, 6 de octubre de 2.009

VIGILADO ." FRITINPRUTARCE  Caia de Comper sackon Famiiar CON PEN 3AR Ciunicaciones

. compensar 4
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) R P N Corporacién Magisterio Avenida 34 (Calle 36) No. 20-58
[AGIS | ERIO Park Way La Soledad Telefax: 338 3605 - 338 5606
Péagina web www.magisterio.com.co Email: edu@magisterio.com.co

Hace constar que:

ZAIDA CUERVO AGUILAR
Asisti6 al

SEMINARIO - TALLER

“cOMO ELABORAR PROYECTOS PEDAGOGICOS DE AULA”

Realizado el 23 de febrero de 2002
en la ciudad de Bogota D. C.
Intensidad: 8 horas.

- /

ATRI SANCHEZ
Directora General
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Repiiblica de Colombia

IMAGEN & MERCADEO

Certifican que:

ZAIDA CUERVO AGUILAR

Participo

1 el IV Congreso Latinoamericano
de Educacion para el Desarrollo

del Pensamiento
Bogotd, D.C., 16, 17 y 18 de mayo de 2002

33> (@S

Dra. Claudia Lucia Diaz Lenis

MINISTERIO Directora del Evento
‘DUCACION NACIONAL Imagen y Mercadeo “
E
o = IS
de Calidad de }a Educacién -
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Coorparacion para el Desarmoilo integral Humano

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ZAIDA CUERVO AGUILAR, identificada con cédula de ciudadania nimero
52.220.104 de Bogota, laboré en nuestra Institucion desempenando el cargo de
RESPONSABLE DEL SERVICIO el 17 de enero de 2024 hasta el 30 de abril de 2024,
de acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los treinta (30) dias del mes de abril de 2024.

Atentamente,

|

g e
R4

LAURA GONZALEZ
Representante Legal
Jefe Inmediato
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Coorporacion para el Desarroilo imegral Humano

Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Senora ZAIDA CUERVO AGUILAR, identificada con cédula de ciudadania
numero 52.220.104 de Bogota, laboré en nuestra Institucion desempefiando el cargo
de RESPONSABLE DEL SERVICIO el 16 de enero de 2023 hasta el 05 de
diciembre de 2023, de acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacién con la

Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los cinco (05) dias del mes de diciembre de 2023.

Atentamente,

4

LAURA GONZALEZ
Representante legal
Jefe Inmediato
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Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado SECRETARIA DE INTEGRACION SOGIAL
Tel.: 8051811

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ZAIDA CUERVO AGUILAR, identificada con cédula de ciudadania
numero 52.220.104 de Bogota, labor6 en nuestra Institucion desempefiando el cargo

de RESPONSABLE DEL SERVICIO el 23 de noviembre de 2022 hasta el 07 de
diciembre de 2022, de acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA

DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la
Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., a los siete (07) dias del mes de diciembre de 2022.

Atentamente,

/L_L_Lﬁiﬂ/lg
LAURA GONZALEZ
Representante legal
Jefe Inmediato

|
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& i ALCALD{A MAYOR
- @ @{% ' 53 Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado DEBOGOTADL.
’ i P ‘ ! - ECRETARIA DE NTEGRACK M sOcu2d. NIT
830.072.816-2 B Tel: 8062491

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN: IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ZAIDA CUERVO AGUILAR, identificada con cédula de ciudadania numero
52.220.104 de Bogota, laboré en nuestra Institucion desempefiando los cargos de
AUXILIAR ADMINISTRATIVA desde el 18 de enero hasta hasta el 31 de marzo y
de COORDINADORA desde el 01 de abril hasta el 23 de septiembre de 2022, de
acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., alos veintiséis (26) dias del mes de Septiembre de 2022,

Atentamente,

l{:w@\

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
Representante Legal

Jefe Inmediato
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roracion para el Desarrollo Integral Humano
330.072.816-2

CERTIFICACION

Por medio de la presente hacemos constar que ZAIDA CUERVO AGUILAR,
identificada con CC 5§2.220.104 de Bogota D.C., laboro en nuestra empresa en el cargo
de DIRECTORA DE LOS HOGARES INFANTILES MARIPOSAS Y MI PEQUENO
MUNDO , desde el 1de febrero de 2021 hasta el 30 de Diciembre del 2021..

Tipo de contratacion: Contrato laboral inferior a un ano.

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 30 dias del mes de Enero de
2021.

RIA LEZ A.
Representante Legal
CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN
NIT 830.072.816-2
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yoracién para el Desarrollo Integral Humano
330.072.816-2

CERTIFICACION

Por medio de la presente hacemos constar que ZAIDA CUERVO AGUILAR,
identificada con CC 52.220.104 de Bogota D.C., laboro en nuestra empresa en el cargo
de REFERENTE PEDAGOGICA , desde el 18 de Enero de 2020 hasta el 20 de
Diciembre del 2020..

Tipo de contratacién: Contrato por prestacion de servicios

La presente se expide a solicitud del interesado, a los 30 dias del mes de Enero de
2021.

RA VICTORIA GONZALEZ A.

Representante Legai

CORPORACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL HUMANO CORDIN
NIT 830.072.816-2
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by -
ViLLAa ANDREA

A QUIEN CORRESPONDA

Referencia: CERTIFICACION LABORAL

CERTIFICACION

La FUNDACION MANOS UNIDAS DE COLOMBIA identificada con Nit.
900.026.353-2, se permite certificar que la sefiora ZAIDA CUERVO AGUILAR
identificada con la cedula de ciudadania No. 52 220 104, laboré para nuestra
Fundacién en el Jardin Infantil Villa Andrea (convenio de asociacion con la
Secretaria Distrital de Integracion Social), con un contrato de prestacion de servicios

desde el 20 de febrero de 2019 a 13 de diciembre de 2019 desempeiiando el cargo
de Docente.

. Desde entonces ha demostrado ser una persona honesta, responsable, dedicada y
con alta calidad humana en la labor desempenada.

La presente se expide a los 13 dias del mes de diciembre de 2019

Cordialmente,

e

RAUL ENRIQUE RINCON
Referente Administrativo

Carrera 107 N. 22H - 35 Fontibén * Teléfonos 421 93 07 — 718 61 29 * manosunid@gmail.com
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‘Corporacion para el Desarrollo Integral Humano

Nic: 83001 3¢ MEPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARAELDESARROLLO

INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADC CON NIT No. 8300728162 EN

CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE

13 Senora ZAIDA CUERVO AGUILAR !dentlﬁcada con cedula de audadania'_ o

- nGmero 52.220.104 de BOGOTA, laboré en nuestra Institucién
desempefiando el cargo de COORDINADORA PEDAGOGICA,
ADMINISTRATIVA, NUTRICIONAL Y DE TALENTO HUMANO ADEMAS
COMO LIDER DE CAPACITACION. A partir del 12 de Junio de 2009 hasta el
30 de maye de 2017 con un contrate labaral indefinide, de acuerda a las

directrices establecidas por ia SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRAC!ON e

SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la Corporac:on

' Mostrando srempre un gran compromiso e idoneidad en el cumpbmlento
de:x sus func:ones ademas de un alto senttdo de pertenencna

Expedxda alos TREINTA (30) dnas del mes de )umo de 2017 a solicitud de la
mteresada - '

g b .;_‘;— Lk FTe fr T
1 Aten}tamente, Ry ilfF“~i .
: 774 , : S ;&'&':; o
) |
<3 AURA VICTORIA GONZAI:EZ ABRIL
Representante Legal NTeTagE ]
, ; j

Tel.: 410 13 54 Ext. 103 Ll

bif: COTPOracioncoraiy ahotriaT chrh . Calle 258 NG 80C-12 - Oficina 202 - Teléfono: 4101354 « www.corporacioncordin corm
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oiis Calle 70 # 109 a 05 Villas del ALCALDIAMAYOR
Coorporacion para el Desarrolio ‘ntegral Homano DOradO DE BOGOTA D.C.
NIT 830.072.816-2 ;
Tel.- 8051811 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ZAIDA CUERVO AGUILAR, identificada con cédula de ciudadania namero
52.220.104 de Bogota, laboré en nuestra Institucion desempefiando los cargos de

RESPONSABLE DEL SERVICIO desde el 16 de enero 2023, hasta el 05 de
diciembre de 2023, de acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA

DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacion con la
Corporacion.

Expedida en Bogota D.C., alos cinco (05) dias del mes de diciembre de 2023,

Atentamente,
S cpivz

LAURA VICTORIA GONZALEZ ABRIL
Representante Legal
Jefe Inmediato

Powered by @ CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

ALCALDIA MAYOR

~ ‘
@ ‘& %ﬁ“"gﬁ' i

Calle 70 # 109 a 05 Villas del Dorado DE BOGOTA D.C.
Zoorporacion para el Desarrofio integral Humana Tel.: 8051811 SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL NIT
830.072.816-2 - =

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL HUMANO CORDIN IDENTIFICADO CON NIT No. 830.072.816-2 EN
CONVENIO CON LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL

CERTIFICA QUE:

La Sefiora ZAIDA CUERVO AGUILAR, identificada con cédula de ciudadania
nimero 52.220.104 de Bogota, labora en nuestra Institucion desempeiiando el cargo
de coordinadora desde el 15 de enero del 2021.

Con un contrato laboral a término fijo, con renovacién anual; devengando un salario de
($2.656.851) dos millones seiscientos cincuenta y seis mil ochocientos cincuenta y un
pesos, pago mensual de acuerdo a las directrices establecidas por la SECRETARIA

DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL en su Convenio de Asociacién con la
Corporacion.

Expedida a los tres (11) dias del mes de octubre de 2023, a solicitud de la interesada.

Atentamente,

LAURA GONZALEZ ABRIL
Representante legal

Jefe Inmediato

Tel: 4101354
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:22:57 AM horas del 02/05/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 52220104
Apellidos y Nombres: CUERVO AGUILAR ZAIDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmyy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico L GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
mayo de 2024, a las 14:43:15, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 52220104
Caodigo de Verificacion 52220104240501144314

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

14:41:16
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 246221668

Bogota DC, 01 de mayo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ZAIDA CUERVO AGUILAR identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52220104:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVISSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 510725
‘;’ o fp’ Antecedentes Bogota D.C., 1 de mayo de 2024 - 02:45 pm

Disci p linarios Cadigo de verificacion: 510725HKFKR_VQWY5_16727
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) ZAIDA CUERVO AGUILAR, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 52220104:de' BOGOTA D.C.
(CINCUENTA 'Y DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTE MIL CIENTO CUATRO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:31:07 horas del 02/05/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 52220104,
Apellidos y Nombres CUERVO AGUILAR ZAIDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Corporacién para el desarrollo integral
humano , con NIT 830072816-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de selecciéon al cargo, oficio o
profesién, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de Ja cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio de/ cual se
reglamenta fa Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogotd D.C.

. Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
M Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

N c\° <
HATIC S
KSERTSL 2
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Integral Humano

x
El (La) suscrito(a) ;2&{1 dO Q(J@VVD ]/ ‘ identificado (a) con
CX/ CEE/ P.P No. _ S52220I10Y expedida(o) en ook
autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y eh los términos
sefalados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la
Corporacién para el desarrollo Integral Humano CORDIN, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de
edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera
previa a mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a
formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre
vigente.

Asi mismo, declaro que he sido informado(a) de forma clara, suficiente y conozco que la
recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de conformidad con la normatividad
vigente sobre proteccion de datos personales.

“Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter
confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Corporacion para el Desarrollo Integral Humano CORDIN no divulgar informacion alguna

en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones legales a que haya
lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.”

Se suscribe en la ciudad de ’BWOb , el dia DO—\ (<2) de
Mat/a de 202Y.

- 2l Cf
Nombre yacob @b{en/d

Cédula 9:22 ZD /Ct/ )67%
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas gréficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacién de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

FECHA
CAPACITACION

DE

TEMA TIEMPO PARCIAL
Pre — Test: Evaluacién de conocimientos previos 30 minutos
Introduccion a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

1 de diciembre del
2022

BPM: Buenas practicas de manufactura
» Personal manipulador de alimentos
Practicas higiénicas.
Equipos y utensilios.
Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos —
techos — paredes.
Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

>
>
>
>

1 hora y 30 minutos

23 de enero del 2023

Requisitos higiénicos de fabricacién:
» Rotacion de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
»  Transporte

30 minutos

8 de febrero del 2023

Seguridad alimentaria ante el Covid-19:
» Medidas de proteccion.

» Lineamientos para establecimientos de bebidas y alimentos.

30 minutos

3 de marzo del 2023

Protocolo de limpieza y desinfeccion
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacién de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucién 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

11 de abril del 2023

Métodos de conservacion: 1 hora
» Congelacién
> Refrigeracion 4 de mayo del 2023
» Coccién
Tipos de contaminacion y prevencién de la contaminacion cruzada — | 1 hora 13 de junio del 2023
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) 30 minutos 6 de julio del 2023
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 15 de agosto del 2023
Socializacién del plan de saneamiento basico 30 minutos 12 de septiembre del
—— . 2023
Evaluacion final 30 minutos

Calle 76C No. 5-49

Tiempo Total

10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144
Email: asesoriaintegral30@hotmail.com

Bogota D.C.
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ASESORIA INTEGRAL
OLGA LUCIA AGUIRRE
NIT: 52103484-3

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE

ALIMENTOS (BPM) . T
Formato de informacién 2022 && é
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1.INTRODUCCION

El manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.

Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos téxicos que son precisos identificar,
asi como también posibles fuentes de contaminacion que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de

manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacién, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucién de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:
e Conocer lalegislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificar las BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
¢ Identificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
e Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
e Reconocer larelacion temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.

e Realizar operaciones de limpieza y desinfeccion de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capamtacmn es Ia andragoglca participativa, interactiva. Esta capacitacion se

: O slyiganservacion de los alim ada tema
tendra una duracion de acuerdo al cronograma def@a ' tem:6 ‘“-- cluyendo un t glnict aI final del
taller, el cual comprende el contenido de la sesion c@ Noe BVatdar ernive de aprendizajes

4. DATOS DEL CAPACITADOR:

Yy




Nombre: OLGA LUCIA AGUIRRE

Profesién: Ingeniera de alimentos

No. De tarj eta p rofesional: 25254-260941CDN (sin este sello el carnet de manipulacion no tiene validez)
OLGALUCIA AGUIRRE

Teléfono/Celular: 7640144 — 3144699725
TP No. 25254-260941CDN




TRETE LL”:L A AGUIRRE
NIT: 52103484-3
PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN MANEJO HIGIENICO DE Q
ALIMENTOS (BPM) i @ oVe
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1.INTRODUCCION

| manipulador de alimentos tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacion de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A. Esto
debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos toxicos que son precisos identificar,asi

como también posibles fuentes de contaminacién que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de
manipulacion (BPM).

ALCANCE:

En este curso de manipulacién de alimentos se enfocara en los principios basicos de la manipulacion, procesamiento,
almacenamiento, el trasporte, la distribucion de los alimentos.

2. OBJETIVOS

Al terminar este curso el manipulador estara en capacidad de:

e Conocer la legislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.
e Identificarlas BPM (Buenas practicas de manipulacion)
e Llevaracabo el sistema PEPS.
e I|dentificar los diferentes tipos de contaminacion.
e Reconocer las causas y consecuencias de la contaminacion cruzada.
* Identificar algunas enfermedades de transmision alimentaria (E.T.A.)
-o  Reconocer la relacion temperatura — tiempo y su efecto sobre los alimentos.
e Realizar operaciones de limpieza y desinfecciéon de forma adecuada.

3.METODOLOGIA

La metodologla adoptada para la capacitacion es la andragégica, participativa, interactiva. Esta capacitacion se dividir
~en 10U Secciones, cada Una dedicada a un aspecto de [a higiene y conservacién de los alimentos. Cada tema tendra una

duracion de acuerdo al cronograma de actividades (ver item 6), incluyendo un Test al inicio y al final del

taller, el cual
comprende el contenido de la sesion con el fin de evaluar el nivel de aprendizaje.

h

4. DATOS DEL CAPACITADOR: OLGA LUCIA AGUIRRE
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5. ESTRATEGIAS DIDACTICAS

Las tecnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas, y ayudas visuales como diapositivas, piezas graficas vy,
videos relacionados con temas de la conservacion y manipulacion de alimentos.

6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

TEMA TIEMPO PARCIAL | FECHA DE
CAPACITACION

Pre — Test: Evaluacion de conocimientos previos 30 minutos

Introduccién a la Resolucion 2674/2013 30 minutos

BPM: Buenas practicas de manufactura

Personal manipulador de alimentos

Practicas higiénicas.

Equipos y utensilios.

Condiciones basicas de higiene: Instalaciones sanitarias pisos -
techos — paredes.

Socializacién documentos buenas practicas de manufactura jardin
infantil.

YVYYYyY

A 4

03 de Febrero de
2024

— _—

1 hora y 30 minutos

24 de febrero de 2024

Requisitos higiénicos de fabricacion:
> Rotacién de productos (Sistema PEPS)
» Empaque
> Transporte

30 minutos

15 de marzo de 2024

Protocolo de limpieza y desinfeccidén
» Manejo de sustancias quimicas
» Dosificacion de sustancias quimicas y uso.
» Disposicion de residuos (Resolucion 2184 de 2019; Codigo de
colores 2021)

1 hora y 30minutos

05 de abril de 2024

Calle 76C No. 5 -49

Métodos de conservacion: 1 hora

» Congelacion :

> Refrigeracion 24 de Abril de2024

» Coccion B ]
Tipos de contaminacion y prevencion de la contaminacion cruzada — | 1 hora .18 de Mayo de 2024
(video)
ETA: Enfermedades de transmision alimentaria (video) T30minutos |22 de junio de 2024 |
Actividad acuosa y microorganismos patégenos. 30 minutos
Medidas preventivas y correctivas en el control de plagas 1 hora 27 de agosto de 2024
Socializacion del plan de saneamiento basico 1 hora 21 de septiembre
Evaluacion final 30 minutos de2024

- B "Tiempo Total 10 horas

Cel: 314 469 9725 Tel: 7640144

Email:
asesoriaintearal30@hotmail.com
Bogota D.C.
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